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Viste le risultanze dell’istruttoria e del procedimento effettuate ai sensi dell’art. 3 della Legge n.
241/1990 e s.m.i.;

Visto l’art. 107 del D. Lgs n. 267/2000 e s.m.i,  concernente le funzioni e le responsabilità della
dirigenza;

Visto l'art. 151 del D. Lgs n. 267/2000 concernente i principi generali dell’ordinamento finanziario e
contabile degli Enti Locali;

Visto  lo  Statuto  della  Città  Metropolitana  di  Roma Capitale,  approvato  con  Deliberazione  della
Conferenza Metropolitana n. 1 del 22/12/2014 e in particolare l'art. 49, comma 2, che prevede che
"nelle more dell'adozione dei  regolamenti  previsti  dal  presente Statuto,  si  applicano,  in quanto
compatibili, i Regolamenti vigenti della Provincia di Roma";

Visto  il  Regolamento  di  contabilità  della  Città  metropolitana  di  Roma  Capitale,  approvato  con
Deliberazione del Consiglio metropolitano n. 40 del 5 ottobre 2020 e ss.mm.ii.;

Vista la Deliberazione del Consiglio metropolitano n. 13 del 29/04/2025 recante “Rendiconto della
gestione 2024 - Approvazione.”;

Vista la Deliberazione del Consiglio metropolitano n. 29 del 1° agosto 2025 recante “Documento
Unico  di  Programmazione  (D.U.P.)  2026-2028  –  Adozione  Programma  Triennale  delle  Opere
Pubbliche 2026-2028 ed Elenco Annuale dei Lavori 2026 – Adozione Programma Triennale degli
Acquisti di Beni e Servizi 2026 2028. Approvazione”;

Vista la Deliberazione del Consiglio metropolitano n. 43 del 29/09/2025 recante “D.Lgs. 118/2011, 
art. 11 bis - Approvazione del Bilancio Consolidato per l’esercizio 2024.”;

Vista  la Deliberazione del  Consiglio  metropolitano  n.  55 del  29/12/2025 recante  “Approvazione
definitiva con Nota di aggiornamento del Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2026-2028.
Approvazione Programma Triennale delle Opere Pubbliche 2026-2028 ed Elenco Annuale dei Lavori
2026 – Approvazione Programma Triennale degli Acquisti di Beni e Servizi 2026-2028.”;

Vista  la Deliberazione del  Consiglio  metropolitano  n.  56 del  29/12/2025 recante  “Approvazione
Bilancio di Previsione 2026 – 2028 e relativi allegati ai sensi dell'art. 162, comma 1, del TUEL.”;

Vista la Deliberazione del Consiglio metropolitano n. 1 del 30/01/2026 recante "Piano Esecutivo di
Gestione Finanziario 2026-2028 – Art.169 del T.U.E.L. e Art. 18, comma 3, lett. b) dello Statuto -
Approvazione.";

Visto  il  Decreto  del  Sindaco  metropolitano  n.  41  del  31/03/2026  recante  “Adozione  del  Piano
integrato di attività e organizzazione (P.I.A.O.). Triennio 2026-2028.”;

PREMESSO

che per effetto  di  quanto  previsto al  comma 8 dell’articolo  7 della  L.R.  17/2015,  la Regione è
subentrata  dal  03/03/2016  nell’esercizio  delle  funzioni  e  dei  compiti  amministrativi  non
fondamentali delle Province e della Città metropolitana di Roma Capitale in materia di formazione
professionale e del sistema educativo regionale di istruzione e formazione professionale;
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che con la suddetta Legge Regionale è previsto,  tra l'altro,  che alle Amministrazioni  delle Aree
Vaste e alla Città Metropolitana di Roma Capitale è delegato l'esercizio delle funzioni e dei compiti
amministrativi concernenti le strutture di cui all'articolo 18, comma 1, della L.R. 23/1992, nonché la
stipula delle convenzioni di cui all'articolo 33 della L.R. 23/1992 e l'esercizio delle funzioni e dei
compiti amministrativi concernenti le istituzioni formative di cui all’articolo 7, comma 1, lettere a) e
c), della L.R. 5/2015, nonché l'assegnazione delle risorse di cui all'articolo 7, comma 5, della L.R.
5/2015;

che il perfezionamento del processo di riallocazione delle competenze alla Città Metropolitana di
Roma Capitale è avvenuto con l’approvazione della convenzione di attuazione delega della gestione
delle funzioni non fondamentali alla Città metropolitana di Roma Capitale in materia di formazione
professionale e del sistema educativo regionale di istruzione e formazione professionale di cui alla
deliberazione della Giunta Regionale D.G.R. 979 del 04/11/2022 ed al Decreto del Sindaco della
CMRC n. 167 del 11/11/2022;

che la successiva sottoscrizione,  da parte dei  direttori  competenti  delle  due amministrazioni,  è
intervenuta in data 15/11/2022;

PREMESSO ALTRESI’ CHE

il Regolamento (UE) 2021/817 del Parlamento Europeo e del Consiglio ha istituito il  Programma
Erasmus+ dell’Unione europea nel campo di formazione, istruzione, gioventù e sport per il periodo
2021-2027 (di seguito anche solo “Programma Erasmus+”);

il Programma Erasmus+ richiama i valori comuni europei;

l’obiettivo generale del Programma Erasmus+ è sostenere lo sviluppo formativo, professionale e
personale degli individui nei settori della formazione, dell’istruzione, della gioventù e dello sport;

tra gli obiettivi specifici del Programma Erasmus+ vi è la promozione della mobilità degli individui e
dei gruppi ai fini dell’apprendimento;

le aree tematiche e le priorità del Programma Erasmus+ sono, tra le altre, inclusione e diversità,
trasformazione  digitale,  ambiente  e  lotta  ai  cambiamenti  climatici,  partecipazione  alla  vita
democratica, valori comuni e impegno civico;

DATO ATTO CHE

nel 2024 Città Metropolitana di Roma Capitale ha presentato domanda di accreditamento Erasmus
nell’ambito dell’istruzione e della formazione professionale (KA 120-VET);

a seguito della presentazione di un Piano Erasmus triennale (2025/2028) che coinvolge i Centri di
Formazione Professionale di Città Metropolitana di Roma Capitale (di seguito anche solo “CMFP”)
con  gli  obiettivi  principali  della  sostenibilità  e  dell’inclusione,  è  stato  assegnato  a  Città
Metropolitana  di  Roma  Capitale  l’accreditamento  n.  2024-1-IT01-KA120-VET-000266342  per  la
mobilità di alunni e staff nell’ambito dell’istruzione e della formazione professionale;

Città Metropolitana di Roma Capitale ha presentato per l’anno formativo 2025/2026 la domanda di
finanziamento per il progetto di mobilità nell’ambito del Programma Erasmus+ (KA121-VET);
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il  Progetto  di  Città Metropolitana  di  Roma Capitale  per la mobilità  di  alunni  e  staff nell’ambito
dell’istruzione  e  della  formazione  professionale  è  identificato  con  n.  2025-1-IT01-KA121-VET-
000321797 – OID E10053174 – CUP F81D25000270006;

con  riferimento  al  Progetto  n.  2025-1-IT01-KA121-VET-000321797  è  stata  sottoscritta  la
Convenzione di sovvenzione tra l’Agenzia nazionale Erasmus+ INAPP e Città Metropolitana di Roma
Capitale (prot. n. CMRC-2025-0147973);

CONSIDERATO ALTRESÌ CHE

nell’ambito del Programma Erasmus+ sono previste attività di mobilità destinate agli alunni e al
personale dell’istruzione e formazione professionale;

ai  fini  dell’attuazione  del  Programma  Erasmus+  sono  previsti  diversi  corsi  di  formazione
professionale all’estero del personale;

Dato atto che

che  con  Determinazione  Dirigenziale  n.  3392  del  21/08/2025,  si  è  proceduto  al  regolare
accertamento delle somme trasferite dall’Agenzia Nazionale Erasmus, accertamenti n. 28/2026 e n.
2185/2025, di cui al progetto CUP n.F81D25000270006 e numero di rif. 2025-1-IT01-KA121-VET-
000321797  –  OID  E10053174  presentato  nell'ambito  del  "Programma  Erasmus+  2021-2027  –
Accreditamento ERASMUS nell'ambito  VET Invito  a presentare  proposte  2025 — EAC/A08/2024"
approvato  con  nota  prot.  n.  INAPP.REGISTRO  UFFICIALE.0008947.ERASMUS  PLUS  IP.19-06-
2025.USCITA dall'Agenzia Nazionale Erasmus+ INAPP.

il Sindaco metropolitano, con Decreto n. 16 del 11 febbraio 2026, ha aggiornato il prospetto del
risultato di amministrazione presunto al 31 dicembre 2025 di cui all’art. 187, comma 3-quater, del
D.Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii.;

con  Determinazione  Dirigenziale  n.  766  del  24/02/2026  è  stata  disposta  l'applicazione  quota
vincolata del risultato di amministrazione ai sensi dell’art. 175, comma 5-quater, lett. c), del D. Lgs.
267/2000 e ss.mm.ii. per il Servizio 1 del Dipartimento VII;

Visto il D.Lgs n. 36/2023 del 31.03.2023 (Nuovo Codice dei Contratti  pubblici) e in particolare: -
l’art. 50, comma 1, let. B) del Dlgs n.36/2023 stabilisce che per gli affidamenti di contratti di servizi
e forniture di importo inferiore a 140.000 euro, si debba procedere ad affidamento diretto, anche
senza consultazione di più operatori economici;

-   l’Allegato  I.1  al  Decreto  Legislativo  36/2023  definisce,  all’articolo  3,  comma  1,  lettera  d),
l’affidamento diretto come “l’affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale,
anche nel caso di previo interpello di più operatori economici, la scelta è operata discrezionalmente
dalla stazione appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di
cui all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti generali o speciali previsti dal
medesimo codice”;

-  l’art. 17, comma 2, del Dlgs n. 36/2023 prevede che in caso di affidamento diretto, la decisione a
contrarre individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente alle ragioni della sua scelta, ai
requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità economico-finanziaria e
tecnico-professionale;

Vista la nota prot. CMRC-2021-0075460 - 18-05-2021 del Segretario Generale con oggetto:
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“Controllo successivo di  regolarità amministrativa – Art.  147 bis del TUEL. Affidamenti  diretti  in
deroga” nella quale “si ricorda che l’indagine di mercato può essere idoneamente svolta anche in
modalità “semplificata”, con la semplice richiesta di preventivi tramite posta elettronica certificata,
lettere, fax, rete oppure tramite consultazione di cataloghi prezzi on-line”;

Visto  che  l’art.  25  comma 2  del  D.Lgs.  36/2023  prevede  che  le  Stazioni  Appaltanti  e  gli  Enti
concedenti utilizzino le piattaforme di approvvigionamento per svolgere le procedure di affidamento
ed esecuzione dei contratti pubblici per gli acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore a
5.000 euro e al di sotto della soglia di rilievo comunitario;

Dato atto che l’affidamento diretto di cui al presente atto trattasi di importo inferiore ad € 5.000,00
per cui questa Amministrazione non è tenuta a procedere mediante ricorso alla PAD - Consip- Mepa

-   e/o ad altre piattaforme digitali di approvvigionamento, come previsto dall’art. 1, comma 450
della Legge 27 dicembre 2006, n. 296 e dal comunicato del Presidente dell’ANAC del 10/01/2024;

CONSIDERATO CHE

 n. 5 ragazzi del CFP di Castel Fusano parteciperanno alle attività di mobilità a breve termine ai fini
dell’ apprendimento (tirocini) presso 3 Ristoranti della Rochelle (Francia)  dal 20 Aprile al 9 maggio
di seguito meglio identificati.

Primo ristorante: EÏLA, indirizzo: 22 rue St Jean du Pérot 17000 LR, telefono: 0033 5 37 02 16 25;
secondo  ristorante  L’ASTROLABE  Restaurant,  indirizzo:  35  rue  Gambetta  17000  La  Rochelle,
Francia,telefono: 0033 5 46 41 52 55, terzo ristorante LES 4 SERGENTS, indirizzo: 49 rue St Jean du
Pérot 17000 LR, telefono: 0033 5 46 41 35 80 ; 

che per poter svolgere i tirocini presso i su menzionati Ristoranti era necessario individuare una
struttura recettizia;

 che a seguito della visita preparatoria svoltasi dal 2 al 4 marzo presso la Rochelle (Francia),  per
l’erogazione del  servizio  ricettivo è stata  individuata  e scelta la  società  :”RESIDENCES
SERVICES GESTION”;

che la società “RESIDENCES SERVICES GESTION” fornirà ai n.5 partecipanti al tirocinio e ai n. 3
accompagnatori il servizio ricettivo dal 19 Aprile al 10 maggio;

Ai fini della realizzazione del progetto Erasmus + è stato individuato l'operatore economico sopra
citato in grado di offrire un servizio idoneo allo svolgimento della mobilità sopra citata;

Ritenuto,  pertanto,  opportuno  procedere all’affidamento  del  servizio  per  la  partecipazione  delle
mobilità a breve termine ai fini dell’apprendimento presso i su menzionati ristoranti ad un operatore
particolarmente qualificato che assicuri altresì un importo e condizioni congrue che possa, quindi,
soddisfare efficacemente le necessità dell’Ufficio Formazione nell’ambito del Programma Erasmus
+;

la società RESIDENCES SERVICES GESTION ha dato la propria disponibilità avanzando una proposta
economica idonea alla finalità da perseguire come sopra descritte;

Il corrispettivo del servizio è pari ad un importo complessivo di € 4.476,15 comprensivo di tassa di
soggiorno e di € 387,55 di iva al 10%, come da preventivo agli atti dell'ufficio.
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Considerato che

tale  prezzo  risulta  essere  congruo  per  il  servizio  offerto  e  coerente  con  i  prezzi  di  mercato
soddisfacendo pienamente il rapporto qualità prezzo per il servizio richiesto;

che in ottemperanza a quanto previsto dalle linee guida ANAC n. 4 e dall'art. 49 del D.Lgs. 36/2023,
circa l’affidabilità dell’Operatore Economico e l’idoneità a fornire prestazioni coerenti con il livello
economico e qualitativo atteso, attraverso modelli organizzativi improntati al rispetto dei principi di
efficienza, efficacia ed economicità, si è inteso perseguire l’obiettivo, ove possibile, del risparmio di
spesa;

CONSIDERATO CHE

il  costo  del  servizio  recettivo  della  società  “RESIDENCES  SERVICES  GESTION”  risulta  congruo
rispetto alla qualità del servizio richiesto;

pertanto, è ritenuto opportuno e vantaggioso affidare, ai sensi e per gli effetti dell'art. 50 comma 1
lettera b) del D.Lgs. 36/2023, alla società “RESIDENCES SERVICES GESTION”, con sede Legale in 20
Rue Quentin – Bauchart 75008 Paris 8 e Arrondissement, C.F FR17404362576; il servizio, di cui in
oggetto, per l’importo complessivo di € 4.476,15 comprensivo di tassa di soggiorno e di € 387,55 di
iva al 10%, come da preventivo agli atti dell'ufficio ;

il servizio recettizio reso dal fornitore non residente in Italia è svolto ai fini istituzionali e, ai sensi
dell'art. 7-quater, comma 1 lett. a), Dpr 633/72, è in deroga al principio generale di cui all'art. 7-ter
del DPR 633/72;

Visto il decreto del Sindaco metropolitano n. 148 del 17/10/2025, con il quale è stato approvato lo
schema di  “Patto  d’integrità  in materia di  contratti  pubblici”,  il  quale stabilisce che il  suddetto
schema  deve  essere  allegato  e  sottoscritto  tra  le  parti  per  qualsiasi  procedura  di  appalto
indipendentemente dal valore economico e dalle procedure di adottate;

Visti  i  documenti  presentati  dalla società “RESIDENCES SERVICES GESTION” conservati  agli  atti
dell’ufficio;

allo stato, non si sono riscontrate cause di esclusione previste dall'art. 6 bis L.241/1990 (assenza di
conflitti di interesse) e la dichiarazione, ai sensi del D.Lgs.445/2000 del legale rappresentante della
società  ”  sopraindicata,  relativa  al  rispetto  della  prescrizione  dell'art.  53,  comma  16  ter,
D.Lgs.165/2001 ("Divieto di Pantouflage");

la  dichiarazione  relativa  alla  Tracciabilità  dei  flussi  finanziari  ex  art.3,  comma  8,  L.136/2010
ss.mm.ii.

Tenuto conto delle cause di esclusione di cui agli art. 94, 95, 96, 97 e 98 del D.Lgs. n. 36/2023 e
delle situazioni di incompatibilità e di conflitto di interessi, anche potenziale del Responsabile del
procedimento e/o dell'Istruttoria, con il soggetto affidatario, si è acquisita, agli atti dello scrivente
Ufficio, dichiarazione sostitutiva di certificazione resa nei termini e alle condizioni di cui all'art. 46
del D.P.R. n. 445/2000 dagli stessi;

Ritenuto pertanto che si ha, quindi, la necessità di impegnare la somma totale di € 4 476,15   in
favore della società “RESIDENCES SERVICES GESTION”, con sede Legale in 20 Rue
Quentin  –  Bauchart  75008 Paris  8  e  Arrondissement,  C.F  FR17404362576,per
l'espletamento del servizio in oggetto sopra meglio descritto;
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Tenuto conto che dalla documentazione pervenutaci emerge la regolarità contributiva della società
RESIDENCES SERVICES GESTION”, con sede Legale in 20 Rue Quentin – Bauchart 75008 Paris 8 e
Arrondissement, il servizio, di cui in oggetto, per l’importo complessivo di € 4.476,15;

che ai sensi dell'art. 15 del D.lgs 36/2023 il RUP della procedura è Carlo Parisi;

 

Preso atto che la spesa di euro 4.476,15 trova copertura come di seguito indicato:

Missione 15 POLITICHE  PER  IL  LAVORO  E  LA  FORMAZIONE
PROFESSIONALE

Programma 2 FORMAZIONE PROFESSIONALE
Titolo 1 SPESE CORRENTI
Macroaggregato 3 ACQUISTO DI SERVIZI
Capitolo/Articolo 103186 /5 PRGCOM  -  CONTRIBUTI  PER  PROGETTI  COMUNITARI  IN

MATERIA DI LAVORO
CDR DPT0701 HUB  3  -  DIP.  07  -  SERV.  1  -   Servizi  per  la  formazione

Professionale
CCA
Es. finanziario 2026
Importo 4.476,15
N. Movimento

Conto Finanziario: S.1.03.02.99.999 - ALTRI SERVIZI DIVERSI N.A.C.

Preso atto che il Direttore di Dipartimento non ha rilevato elementi di mancanza di coerenza agli
indirizzi dipartimentali ai sensi dell'art. 24, comma 4, del "Regolamento sull'Organizzazione degli
Uffici e dei Servizi" dell’Ente;

Preso atto  che il  Responsabile  del  Servizio attesta,  ai  sensi  dell’articolo 147-bis,  comma 1,  del
D.Lgs.  n.  267/2000 e ss.mm.ii.,  la  regolarità  tecnica del  presente provvedimento  in ordine alla
legittimità, regolarità e correttezza dell’azione amministrativa e della sua conformità alla vigente
normativa comunitaria, nazionale, regionale, statutaria e regolamentare;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica n. 62 del 16 aprile 2013, “Regolamento recante
codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del decreto legislativo 30
marzo 2001, n.  165” e il  Codice di  comportamento della Città Metropolitana di  Roma Capitale,
adottato con decreto del Sindaco metropolitano n. 227 del 29/12/2022;

Visti gli artt. 179 e 183 del D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i.;

Preso atto che il  presente provvedimento,  ai sensi dell’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n.
267/2000  necessita  dell’apposizione  del  visto  di  regolarità  contabile,  attestante  la  copertura
finanziaria.

DETERMINA
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 Per le motivazioni di cui in narrativa:

1) di affidare ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b), del d.lgs. n. 36/2023 il servizio recettizio per
attività  di  mobilita  a  breve  termine  ai  fini  dell’apprendimento  (tirocini) del  PROGRAMMA
ERASMUS+ 21/27  –  Azione KA121 Ambito  VET  –  Progetto  n.  2025-1-IT01-KA121-VET-
000321797 – OID E10053174 – CUP F81D25000270006 alla società “RESIDENCES SERVICES
GESTION”, con sede Legale in 20 Rue Quentin – Bauchart 75008 Paris 8 e Arrondissement, C.F
FR17404362576; il servizio, di cui in oggetto, per l’importo complessivo di € 4.476,15;

 2)   di impegnare l'importo complessivo di € 4.476,15 comprensivo di tassa di soggiorno e di €
387,55 di iva al 10%, come da preventivo agli atti dell'ufficio. in favore della società "RESIDENCES
SERVICES  GESTION”,  con  sede  Legale  in  20  Rue  Quentin  –  Bauchart  75008  Paris  8  e
Arrondissement, C.F FR17404362576, 

Di imputare la spesa di euro 4.476,15 come di seguito indicato:

Euro 4.476,15 in favore di RESIDENCES SERVICES GESTION C.F  20 RUE QUENTIN
BAUCHART 75008 PARIS 8 , PARIGI

Miss Prog Tit MacroAgg Cap / Art CDR N. Obt Anno N. Movimento

15 2 1 3 103186 / 5 DPT0701 26034 2026 5265

CIG: BB29055425
CUP: F81D25000270006

3) di dare atto che il pagamento avverrà dietro presentazione di fattura  

4) di prendere atto che gli adempimenti in materia di tracciabilità dei flussi finanziari, imposti dalla 
legge n. 136/2010, così come modificata dal D.L. n. 187/2010, cono assolti come segue:

5)    Il contraente assume gli obblighi di tracciabilità di cui all’art. 3 comma 8 della legge n. 
136/2010, così come modificata dalla legge n. 217/2010;

6)  Il contraente ha comunicato il numero di conto e la persona autorizzata ad operarvi;

7)  I pagamenti saranno effettuati mediante bonifico o altri strumenti idonei a garantire la 
tracciabilità;

8)  di dare atto che, avverso il presente provvedimento, è esperibile ricorso al Tribunale 
Amministrativo Regionale del Lazio, nei termini previsti dall’art. 120 del D.Lgs. 104/2010 e ss.mm. e
rivolgersi, in via amministrativa, al difensore territorialmente competente per la Città Metropolitana 
di Roma Capitale, ai sensi e per gli effetti del D.L.gs. 33/2013 e dello Statuto di codesta 
Amministrazione approvato in data 22 dicembre 2014.
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Eventuali modifiche del conto dedicato e della persona autorizzata ad operare sullo stesso saranno 
comunicate per iscritto dal contraente e se ne darà contezza nell’ambito della liquidazione.
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 Dirigente Responsabile del Servizio Controllo della spesa Titolo I

Spirito Francesca

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA
FINANZIARIA

RAGIONERIA GENERALE - PROGRAMMAZIONE FINANZIARIA E DI BILANCIO

Il Ragioniere Generale effettuate le verifiche di competenza di cui in particolare quelle
previste dall'art 147-bis del D.Lgs 267/2000

APPONE

il  visto di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria, ai sensi dell'art. 183,
comma 7, del D.Lgs n. 267 del 18/08/2000 e ss.mm.ii.
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