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PROCEDURA DI MOBILITA’ VOLONTARIA, AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. N.
165/2001 E SS.MM.II., PER LA COPERTURA A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO,
ATTRAVERSO PASSAGGIO DIRETTO DI PERSONALE TRA PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI, DI N. 3 POSTI DI “FUNZIONARIO GEOLOGO” AREA DEI
FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE - C.C.N.L. COMPARTO
FUNZIONI LOCALI DEL 16.11.2022.

CONVOCAZIONE COLLOQUIO

Su indicazione del Presidente della Commissione esaminatrice, si rende noto ai candidati ai quali non
sia stata comunicata 1’esclusione dalla procedura di mobilita indicata in oggetto, che il colloquio di cui
all’art. 4 del relativo Avviso, si svolgera il giorno 28 OTTOBRE 2026 ore 11:00 piano 15° Sala
Riunioni, presso la sede della Citta metropolitana di Roma Capitale, sita in Viale Giorgio Ribotta, n.
41 -00144 Roma.

La sede e raggiungibile con i mezzi pubblici con le seguenti principali modalita:

Metropolitana: linea B, con discesa alla fermata EUR Palasport. Dalla stazione la sede é raggiungibile
a piedi in circa 5 minuti.

» Autobus: le linee 712, 779, 779F e 788 effettuano fermate nelle immediate vicinanze della sede. La
fermata piu prossima é Ribotta/Delogu, distante circa 2 minuti a piedi.

* Dalla Stazione Termini: prendere la Metro B in direzione Laurentina e scendere alla fermata EUR
Palasport; da qui proseguire a piedi fino a Viale Giorgio Ribotta n. 41.

* Dalla Stazione Roma Tiburtina: prendere la Metro B in direzione Laurentina e scendere alla fermata
EUR Palasport; da qui proseguire a piedi fino alla sede. In alternativa, € possibile utilizzare la Metro

B fino a EUR Magliana e proseguire con l'autobus 788 fino alla zona di Viale Giorgio Ribotta.

Siinvitano i candidati ammessi a sostenere il colloquio indicato in oggetto a presentarsi presso la sede
d’esame muniti di un documento di riconoscimento in corso di validita, con congruo anticipo rispetto
all’orario di convocazione indicato nel calendario sopra menzionato e si rammenta che la mancata
presentazione al colloquio per qualsiasi motivo, ancorché dipendente da caso fortuito o forza
maggiore, sara considerata quale rinuncia a partecipare alla procedura, pertanto, comportera

I’esclusione dalla procedura stessa.

Al colloquio e assegnato un punteggio massimo di 30 punti attribuiti in considerazione dei criteri
definiti dalla Commissione esaminatrice nel verbale dell’8.10.2026, di seguito specificati:

1) Attitudine professionale

2) Aspettative e motivazione

3) Capacita personali rispetto al posto da ricoprire

4) Conoscenze tecniche



Il colloquio si intendera superato al conseguimento da parte del candidato del punteggio di almeno
21/30.
La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge, come previsto dall’ Avviso

di mobilita di che trattasi.

Roma, 12.10.2026
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Dott. Claudio Sudano



